
 

 

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

N. 179 del 03.12.2025 

Oggetto: Piano annuale delle assunzioni 2025. Determinazioni.  

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla collaboratrice amministrativa assegnata all’Ufficio Affari Generali 

e Gestione Giuridica del Personale, dott.ssa Gabriella Marinelli, e confermata dal Responsabile dell’Area 

Risorse Umane, rag. Massimo Dicosmo;   

Visti: 

- lo Statuto della Sanitaservice ASL FG S.r.l.; 

- il vigente CCNL SANITA’ PRIVATA per il personale dipendente delle strutture sanitarie associate Aiop 

e Aris; 

- il D. Lgs. n. 175/2016 e ss.mm.ii. – Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 951 del 19.06.2020 recante “Approvazione delle nuove 

Linee guida in materia di organizzazione e gestione delle Società in house delle Aziende ed Enti del 

Servizio Sanitario Regionale”; 

- il vigente Regolamento per il reclutamento del personale della Sanitaservice ASL FG S.r.l.; 

- la Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 58 del 20.01.2025 avente ad oggetto 

l’approvazione dell’aggiornamento del Disciplinare Unico dei Servizi affidati alla Sanitaservice ASL 

FG S.r.l.; 

- le informative e confronti sindacali del 06.05.2025, 01.10.2025, 21.10.2025 e 04.11.2025, aventi ad 

oggetto il presente avviso di selezione; 

- i Verbali Assembleari della Sanitaservice ASL FG S.r.l. del 07.04.2025, 09.10.2025, 23.10.2025 e 

11.11.2025; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 523 del 22.04.2024 recante “Attuazione deliberazione di 

Giunta regionale n. 412 del 28/03/2023. Disposizioni in materia di gestione dei servizi Sanitaservice. 

Ulteriori disposizioni in materia”. 

 

Premesso che:  

- con Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 59 del 20.01.2025 è stato approvato il Piano 

Annuale delle assunzioni 2025 della Sanitaservice ASL FG S.r.l. 

 

Considerato che:  

- al fine di dare seguito alla Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 59 del 20.01.2025, 

l’Assemblea dei Soci ha approvato gli schemi degli avvisi pubblici di seguito riportati, dando mandato 

all’Amministratore Unico di attuare i conseguenti adempimenti, al fine dell’attivazione ed 

espletamento delle relative procedure selettive: 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 16 AUSILIARI/PULITORI - CATEGORIA A – POSIZIONE A - CONTRATTO 

CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE 

ASSOCIATE AIOP e ARIS (di cui n. 3 unità riservate ai soggetti di cui all’art. 1, comma 1 della L. 

68/99); 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 9 SOCCORRITORI NEL SISTEMA DI EMERGENZA/URGENZA - 

CATEGORIA B – POSIZIONE B - CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE 

DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS;  



 

 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 3 AUTISTI DI AMBULANZA NEL SISTEMA DI EMERGENZA/URGENZA - 

CATEGORIA C – POSIZIONE C - CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE 

DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS.  

Ritenuto pertanto: 

- di dover approvare i suddetti avvisi pubblici e indire le relative procedure selettive, stabilendo il 

giorno 03.12.2025 alle ore 10:00, quale data di attivazione del Portale per la trasmissione delle 

domande di partecipazione, e il giorno 08.01.2026 alle ore 12:59 quale termine di scadenza per la 

presentazione delle domande di partecipazione. 

 

L’Amministratore Unico, richiamato quanto in premessa,  

DETERMINA 

1. di prendere atto di tutto quanto precede.  

2. di approvare gli avvisi pubblici di seguito riportati e di indire le relative procedure selettive, 

stabilendo il giorno 03.12.2025 alle ore 10:00, quale data di attivazione del Portale per la 

trasmissione delle domande di partecipazione, e il giorno 08.01.2026 alle ore 12:59 quale termine 

di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione: 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N. 16 AUSILIARI/PULITORI - CATEGORIA A – POSIZIONE A - 

CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE 

SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS (di cui n. 3 unità riservate ai soggetti di cui all’art. 1, 

comma 1 della L. 68/99), acquisito al protocollo aziendale con n. 7559/2025; 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N. 9 SOCCORRITORI NEL SISTEMA DI EMERGENZA/URGENZA 

- CATEGORIA B – POSIZIONE B - CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE 

DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS, acquisito al protocollo 

aziendale con n. 7560/2025; 

➢ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 

PIENO E INDETERMINATO DI N. 3 AUTISTI DI AMBULANZA NEL SISTEMA DI 

EMERGENZA/URGENZA - CATEGORIA C – POSIZIONE C - CONTRATTO CCNL SANITA’ 

PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e 

ARIS, acquisito al protocollo aziendale con n. 7561/2025; 

3. di nominare la dott.ssa Gabriella Marinelli, quale Responsabile del Procedimento degli avvisi di 

selezione di cui al predetto punto 2. 

4. di pubblicare in data odierna i suddetti avvisi pubblici di selezione sul sito istituzionale della 

Sanitaservice ASL FG S.r.l., nonché sul sito istituzionale della ASL FG. 

 

L’istruttore  

dott.ssa Gabriella Marinelli 

 

Il Responsabile dell’Area Risorse Umane 

Rag. Massimo Dicosmo 

 

  L’Amministratore Unico 

                   Angelo Tomaro 


