DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

N. 165 del 07.11.2025

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA B — POSIZIONE B - CONTRATTO CCNL
SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS,
RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA RSA DI SANNICANDRO.

Esito prova orale e approvazione graduatoria finale di merito.

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla collaboratrice amministrativa assegnata all’ Ufficio Affari Generali
e Gestione Giuridica del Personale, dott.ssa Gabriella Marinelli, e confermata dal Responsabile dell’Area,
rag. Massimo Dicosmo;

Premesso che:

Al fine di dare seguito alla Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 1449 del 24.09.2025,
I’Assemblea dei Soci del 01.10.2025 ha approvato, tra gli altri, lo schema di avviso pubblico di
selezione di seguito riportato:
» AWVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO
E DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA B — POSIZIONE B -
CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE
SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA RSA
DI SANNICANDRO.
Con Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 153 del 09.10.2025 é stato approvato e
pubblicato il suddetto avviso pubblico di selezione, prevedendo la data del 24.10.2025 quale
termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione.
Al suddetto avviso di selezione é risultato ammesso n. 1 candidato, cosi come risulta dal verbale del
Responsabile del Procedimento del 28.10.2025, acquisito al protocollo aziendale con n. 6608/2025.
Con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 161 del 28.10.2025 & stata nominata la
Commissione Esaminatrice al fine di effettuare la selezione in oggetto.

Considerato che:

La Commissione Esaminatrice, con riferimento all’avviso in oggetto, ha proceduto ad effettuare:
> la valutazione dei titoli ed esperienza professionale del candidato ammesso, cosi come
risulta dal verbale del 28.10.2025, acquisito al protocollo aziendale n. 6656/2025;
> la prova orale e a formulare la graduatoria finale di merito, cosi come risulta dal verbale del
07.11.2025, acquisito al protocollo aziendale n. 6978/2025.

L’Amministratore Unico, sulla base di quanto richiamato in premessa,

DETERMINA

1. di approvare le operazioni selettive per titoli ed esami, per l'assunzione a TEMPO PIENO E

DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA B — POSIZIONE B - CONTRATTO CCNL
SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e
ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA RSA DI SAN NICANDRO GARGANICO, di cui
ai verbali Responsabile del Procedimento e della Commissione esaminatrice, sopra richiamati, agli
atti della Societa.

di approvare la graduatoria finale di merito di cui allAVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI
ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE -
CATEGORIA B — POSIZIONE B - CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE



DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS, RISERVATO AL

PRESSO LA RSA DI SANNICANDRO, come di seguito riportata:

PERSONALE IN SERVIZIO

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

PUNTEGGIO
POSIZIONE NOMINATIVO TOTALE
! DEMONTE ANTONIO 68

3. di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale della Societa, nella sezione di
riferimento della presente procedura;

4. di dare mandato all’Ufficio del Personale di attuare gli adempimenti per il reclutamento a tempo

pieno e determinato fino al 15.05.2026, del personale di cui alla suddetta graduatoria.

L’istruttore

Dott.ssa Gabriella Marinelli

Il Responsabile dell’Area

Rag. Massimo Dicosmo

L’Amministratore Unico

Dott. Angelo Tomaro



