DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

N. 153 del 09.10.2025

Oggetto: Deliberazione del Direttore Generale ASL FG S.r.l. n. 1449 del 29.04.2025. Determinazioni.

Sulla base dell’istruttoria espletata dal Collaboratore amministrativo assegnata all’Ufficio Affari Generali e
Gestione Giuridica del Personale, dott.ssa Gabriella Marinelli, e confermata dal Responsabile dell’Area
Risorse Umane, rag. Massimo Dicosmo;

Premesso che:

- Con Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 1449 del 24.09.2025 si da atto, tra gli altri, di:

>

incrementare di n. 1 unita FTE il personale addetto al servizio di manutenzione ordinaria
della societa in house per servire gli immobili ove ha sede la RSA di San Nicandro Garganico,
a parita di corrispettivo;

incrementare le prestazioni della societa in house per I'attivita di ausiliariato per la sede
della RSA di San Nicandro Garganico in misura corrispondente ad un monte ore standard
equivalente a n. 3 unita FTE;

modificare, per i motivi in premessa indicati, il punto 7 della deliberazione del Direttore
Generale n. 225/2025 e di stabilire che per il personale in servizio alla data di entrata in
vigore della L.R. n. 39/2024 addetto al servizio mensa presso la RSA di San Nicandro
Garganico (n° 1 Capo cuoco, n. 1 Aiuto cuoco e n. 2 Lavapiatti) si procedera all’applicazione
della clausola sociale mediante affidamento “in house” alla Societa Sanitaservice ASL FG, ai
sensidell’art. 57 e 11 del D.Igs. n. 36/2023 con termine concomitante con quello dei rapporti
di lavoro istituiti per I'ampliamento dei servizi presso la RSA di San Nicandro con DDG
344/2025, con orario di lavoro a tempo pieno per lo svolgimento del servizio di
manutenzione e di ausiliariato.

- Le note ASL FG prot. n. AFG —0117220-2025 del 06.10.2025 e n. AFG-0117996-2025 del 07.10.2025,
acquisite al protocollo aziendale rispettivamente con n. 6071/2025 e con n. 6108/2025, aventi ad

oggetto I'elenco del personale da reclutare in servizio presso le RSA di Sannicandro G.co.

Considerato che:
- Al fine di dare seguito alla Deliberazione del Direttore Generale ASL FG n. 1449 del 24.09.2025,
I’Assemblea dei Soci del 09.10.2025 ha approvato gli schemi degli avvisi pubblici di seguito riportati:

>

AWVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI TITOLl, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 3 AUSILIARI/PULITORI - CATEGORIA A — POSIZIONE A - CONTRATTO CCNL
SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE AIOP
e ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA RSA DI SAN NICANDRO GARGANICO;
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA B — POSIZIONE B - CONTRATTO
CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE ASSOCIATE
AIOP e ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA DI SANNICANDRO.

L’affidamento di cui alla suddetta Deliberazione & stato oggetto di informativa sindacale negli incontri
tenutisi ’01.10.2025.

Ritenuto pertanto:
- didover prendere atto dell’approvazione dei suddetti schemi di avvisi pubblici e di indire le relative
procedure selettive.



L’Amministratore Unico, richiamato quanto in premessa,
DETERMINA

1. Diprendere atto di tutto quanto precede.
2. Diapprovare ed indire gli avvisi pubblici di seguito riportati:
» AWVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 3 AUSILIARI/PULITORI - CATEGORIA A — POSIZIONE A - CONTRATTO
CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE SANITARIE
ASSOCIATE AIOP e ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA RSA DI SAN
NICANDRO GARGANICO, con allegato lo schema di domanda di partecipazione, acquisito al
protocollo aziendale con n. 6160/2025 del 09.10.2025
» AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
DETERMINATO DI N. 1 OPERAIO MANUTENTORE - CATEGORIA B — POSIZIONE B -
CONTRATTO CCNL SANITA’ PRIVATA PER IL PERSONALE DIPENDENTE DELLE STRUTTURE
SANITARIE ASSOCIATE AIOP e ARIS, RISERVATO AL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA DI
SANNICANDRO, con allegato lo schema di domanda di partecipazione, acquisito al
protocollo aziendale con n. 6158/2025 del 09.10.2025
3. Di nominare la dott.ssa Gabriella Marinelli, quale Responsabile del Procedimento degli avvisi di
selezione di cui al predetto punto 2.
4. Di pubblicare gli avvisi pubblici di selezione sopra richiamati sul sito Istituzionale della Societa
www.sanitaserviceaslfg.it, nonché sul sito istituzionale della ASL FG.

L’istruttore/Collaboratore amministrativo

dott.ssa Gabriella Marinelli

Il Responsabile dell’Area Risorse Umane

Rag. Massimo Dicosmo
L’Amministratore Unico
Angelo Tomaro



http://www.sanitaserviceaslfg.it/

