
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

N. 84 del 27.05.2025 

 

Oggetto: Regolamento in materia di spese di giudizio dei dipendenti della Sanitaservice Asl FG S.r.l. 

Aggiornamento e adozione. 

 

Sulla base dell’istruttoria espletata dalla collaboratrice amministrativa dell’Ufficio Affari Generali e Giuridico 

del Personale, dott.ssa Gabriella Marinelli, e confermata dal Responsabile dell’Area Risorse 

Umane/Formazione, Privacy, Trasparenza e Anticorruzione, rag. Massimo Dicosmo; 

 

Visto: 

- l’art. 39 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Sanità Privata per il personale dipendente delle 

strutture sanitarie associate AIOP e ARIS. 

 

Premesso che: 

- Con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 109 del 06.05.2022 è stato adottato il 

Regolamento in materia di spese di giudizio dei dipendenti della Sanitaservice Asl FG S.r.l. 

 

Considerato che: 

- L’Amministratore Unico, previa consulenza con il legale della Società, ha ritenuto opportuno 

aggiornare il suddetto Regolamento, relativamente alle modalità di rimborso delle spese sostenute 

dal lavoratore per il pagamento del proprio difensore di fiducia, prevedendo, altresì, anche il 

pagamento diretto in favore di quest’ultimo. 

 

Ritenuto pertanto di: 

- approvare e adottare l’aggiornamento del Regolamento in materia di spese di giudizio dei dipendenti 

della Sanitaservice Asl FG S.r.l.  

 

L’Amministratore Unico, richiamato quanto in premessa, 

DETERMINA 

1. Di prendere atto di tutto quanto precede. 

2. Di approvare e adottare l’aggiornamento del Regolamento in materia di spese di giudizio dei dipendenti 

della Sanitaservice Asl FG S.r.l., acquisito al protocollo aziendale con n. 3326/2025 del 27.05.20025. 

3. Di dare mandato all’Ufficio Trasparenza, Anticorruzione, Privacy e Formazione di pubblicare 

l’aggiornamento del Regolamento in materia di spese di giudizio dei dipendenti della Sanitaservice Asl 

FG S.r.l. sul sito istituzionale della Società www.sanitaserviceaslfg.it nella sezione di riferimento. 

4. Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile dell’Area Risorse Umane per gli adempimenti 

di competenza.  

 

L’istruttore 

dott.ssa Gabriella Marinelli 

 

Il Responsabile dell’Area  

Rag. Massimo Dicosmo 

 

    L’Amministratore Unico 

  Dott. Angelo Tomaro 

http://www.sanitaserviceaslfg.it/

