DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 231 del 22.12.2022

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di Medico Competente della
Sanitaservice ASL FG srl in attuazione del D.Lgs n.81/2008 e s.m.i.- Indizione.

Il Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione, ing. Antonietta Russo, anche quale Responsabile del
Procedimento, sulla base dell’istruttoria espletata dal Responsabile dell’Area Acquisti e Gare, dott.ssa
Annamaria Corvino, propone quanto segue:

Premesso che:

- Con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 230, del 22/12/2022 sono stati revocati gli atti della
selezione indetta con Determinazione delllAmministratore Unico n.154, del 09/09/2020 e
contestualmente e stata sottoscritta dal Medico Competente rimasto in carica la “Risoluzione consensuale
anticipata a contenuto transattivo”.

Considerato che:

- I D. Lgs. n.81 del 09 aprile 2008, agli artt. 18 e seguenti, prescrive I'obbligo per il datore di lavoro di
assicurare, tramite il Medico Competente, la sorveglianza sanitaria dei lavoratori, i cui adempimenti e
modalita di svolgimento sono definiti dal suddetto Decreto;

- alla luce di quanto riportato in premessa, si rende necessario indire un Avviso di selezione pubblica per
I"affidamento dell’incarico di n.1 Medico Competente per |'espletamento di tutte le attivita e funzioni cosi
come disciplinate dagli artt.25, 39, 40, 41 del D.Lgs. n.81/08, a favore del personale dipendente della
Sanitaservice ASL FG srl, per la durata di due anni a far data dalla sottoscrizione dell’atto ci conferimento
dell’incarico;

- sulla scorta del numero dei dipendenti e stato stimato un compenso pari ad € 212.490,00, oltre iva,
comprensivo di un compenso fisso annuale pari ad € 6.000,00 (seimila/00),€ 60,00 (sessanta/00) per ogni
visita medica con giudizio di idoneita e cartella sanitaria inclusi esami strumentali, € 18,00 (diciotto/00)
per gli ECG ed € 4,00 (quattro/00) per ogni prelievo di sangue venoso da consegnare presso il Laboratorio
convenzionato; € 30,00 (trenta/00) per ogni visita medica con giudizio di idoneita e cartella sanitaria
esclusi esami strumentali ed € 20,00 (venti/00) per ogni visita medica per concessione flessibilita
estensione obbligatoria maternita (Legge n. 53 del 2000);

- & stata predisposta la documentazione di gara, composta dall’Avviso di selezione Medico Competente,
dal modello di domanda di partecipazione (Allegato 1).

Visto:
- Il Decreto Legislativo n.81 del 09/04/2008;
- L’Awviso di selezione Medico Competente con i relativi Allegati.

Ritenuto

- diindire una selezione pubblica mediante Avviso per il conferimento dell’incarico di Medico Competente
della Sanitaservice ASL FG srl, per la durata di mesi 24 (anni 2), per un importo pari ad € 212.490,00, oltre
iva;

- di approvare la documentazione della presente procedura, costituita dall’Avviso pubblico di selezione e
dal modello di domanda di partecipazione, acquisti al protocollo generale al n. 5978/2022 del 22/12/2022;

- di prevedere per la ricezione delle istanze di partecipazione almeno 30 giorni a decorrere dalla data di
pubblicazione dell’Avviso sul sito della Sanitaservice ASL FG srl;

- di stabilire che il CIG assegnato alla presente procedura ¢ il seguente: CIG: [956683954A]

L’Amministratore Unico vista I'istruttoria del Responsabile dell’Area acquisti e gare,

Determina, con riferimento all’'oggetto del presente atto, quanto segue:

1) di nominare Responsabile Unico del Procedimento [RUP] della presente procedura I'ing. Antonietta
Russo;



2) di indire una selezione pubblica mediante Avviso per il conferimento dell’incarico di Medico
Competente della Sanitaservice ASL FG srl, per la durata di mesi 24 (anni 2), per un importo pari ad €
212.490,00, oltre iva;

3) diapprovare la documentazione della presente procedura di selezione Medico Competente, costituita
dall’Avviso di selezione e dal modello di domanda di partecipazione, acquisti al protocollo generale al
n. 5978/2022 del 22/12/2022;

4) di prevedere per la ricezione delle istanze di partecipazione almeno 30 giorni a decorrere dalla data
di pubblicazione dell’Avviso sul sito della Sanitaservice ASL FG srl;

5) didare atto quanto segue:

- interesse pubblico che si intende soddisfare: obbligatorie attivita richieste dal Dlgs 81/2008;

- caratteristiche dei servizi che si intendono acquistare: competenze per lo svolgimento delle
funzioni previste dagli artt. 25, 35 e 41 del D.Lgs 81/2008;

- importo massimo stimato dell’affidamento: € 212.490,00, oltre iva;

- relativa copertura contabile: prevista nell’approvanda bozza di Bilancio preventivo 2023 alla
voce: 709.01050 “Visite ed esami medici dipendenti”,

- procedura che siintende seguire: Avviso pubblico di selezione;

- sintetica indicazione delle ragioni: adempimento alla normativa;

- criterio_per la_selezione dell’'operatore _economico: valutazione dell’esperienza, della
relazione metodologica e delle competenze specifiche tramite colloquio;

- requisiti dell’operatore economico: come da Avviso di selezione;

- principali condizioni contrattuali: come da Avviso di selezione;

6) didare atto, ai sensi dell’articolo 29 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., che tutti gli atti relativi alla procedura
in oggetto saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella sezione “Societa
trasparente”, all’indirizzo www.sanitaserviceaslfg.it con l'applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs
33/2013.
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