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Credenziali

= Data di nascita. (Eams...

# Luogo di nascita: GNEEsS,

v ¢

e P, VA 03268000712

= Pec; martino.lucia@avvocatifoggia.legalmail it

Layreata in glurisprudenza presso 'Universita degli studi d! Bari
s Volazione conseguita; 110/110 e lode

= Data dl laurea: 29 marzo 2000

¢ Tasl di laurea; -dirtto costiiuzionale-

= Argomento tesi di laurea; Prospettive del presidenzialismo

» Diploma di specializzazione in Diritto ed Economia delle Comunita
Europes conseguito presso la Universita degli studi di Barf - Facolta di
Ecohomia; votazione conseguita; 50/50 - tesi di specializzazione in Diritto
Comunitario del Lavore dal tilolo "La partecipazione dei lavoratori alla
gestione delle imprese: Direttiva 2001/86/CE"

x Master di specializzazione in Diritto del Lavoro IFSOA 2003

Iscritta all'albo degli avvoceati del Tribunale di Foggia in data 10.11.2003;

In possesso di abiliiazione al patrocinio avanti alie Giurisdizioni Superiori con
iscrizione all'Albo Cassazionistl in data 22.01.2016;

Dal giugno 2000 allattualith si occupa essenzialmente del contenzioso in
materia di lavoro, con particolare riferimento al settore del pubblico
impiego, compresi | Comparti non contrattualizzati ed il contenzioso in
materia di procedure concorsuali, settori per i quali persiste tuttora la
glurlsdizione del Giudice Amministrativo,

Ha rappresentato e difeso gli interessi dei lavoratori precari del sattore
scolastico dinanzi alla CGUE e, in parlicolare, nelle cause riunite G-
22413, C-62/13, C-63/13, C-418/13 — Mascolo e a./MIUR.

Di seguito, a titolo esemplificativo, alcuni incarichl patrocinatl nellinteresse di
privati, selezionati con esclusive riferimento al settore del pubblico impiego;

- giudizio R.G. 11283/2019 ~ Tribunale di Foggia — Sezione lavoro {pendente)
— valore Indeterminabile — impugnativa di licenziamento;

- giudizio R.G, 13986/2017 — Corle di Cassaziohe — Sezicne lavoro —
(pendente) ~ valore indeterminabile — incompatibifitd e cumulo di impieghi
{art.53 T.U.RP.L),

- giudizio R.G. n.1320/2016 — Tribunale di Foggia — Sezione lavoro
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{pendenta) — valare indeterminabile — malattia professionale/mabbing;

- giudizio R.G. 2633/2017 — Corte Appelle Bari — Sezione lavare (pendente) -
mobbing ~ valore Indeterrinabile (gludizio primo grade n.8046/2041 RGL -
Tribunale di Foggia ~ Sezione lavoro - deciso con sentenza 4754/2017 di
accaglimento del ricorsa);

- gludizio R.G. 1062/2017 ~ Corte Appello Bari — Sezione lavoro- deciso con
sentenza 1958/2019 di accoglimento dellappello ~ mansioni superiori
pubblico impiego — valore indeterminabile;

- gludizio R.G. 1128/2013 — Corte Appello Bari — Sezione lavoro — definito con
sentenza n.220/2018 del 30.1.2018 di accoglimenta delfappeilc ~
impugnativa di licenzlamente — valors indsterminabile;

- giudizio R.G. 17797/2010 — Tribunale di Foggla ~ Sezicne {avoro ~ definito
con sentenza n.7021/2018 di accoglimento del ricorso — riconoscimento
lavoro subordinato alle dipendenze di P.A, — valore indeterminabile;

- giudizio R.(. 2390/2013 — Tribunale di Trani — Sezlone lavore ~ definito con
sentenza n.1874/2018 di accoglimento parziale del ricorso — pubblico Impiego
- revoca incarico dirigenziale e differenze retributive a fitolo di retribuzione di
ristiliato - valore indeterminabile;

~giudizio R.G, 9012/2017 ~ Tribunale di Trani — Sezione favoro — definito con
sentenza n.2315/2019 dl rigetto delfavverso ricorso — pubblico implego —
procedura selettiva per it conferimento  incarico  dirigenziale - valore
indeterminabile;

- giudizio R.Q. 1025/2017 — Tribunale di Foggla - Sezione lavoro — definito
coh sentenza n.1888/2019 di accoglimento del ricorso ~ pubblico impiego —
adeguamento economico - valore indeterminabile;

- giudizio R.G. 2642/2017 ~ Tribunals di Foggia —~ Sezione lavoro — definito
con sentenza n.44/2020 di accogiimento del ricorse — pubblice impiegn ~
reveca incarico dirigenziale - valore indeterminabile;

~ gludizio R.G, 21877/2009 R.G.L, — Tribunale di Foggia — Sazione lavoro
definifo con senienza n. 9454/44 del 8,10,2014 di accoglimento parziale del
rlcorso ~ pubblico implago — scorrimento graduatoria e differenze retributive
per mansioni superiori - valore indeterminabile (giudizio di appello n.405/2015
RGL. ~ Corte di Appello di Bari ~ Sezione lavoro - deciso con sentenza
n.1018/2018 di rigetto appello avverso ed accoglimento appsllo incidentale);

- giudizio R.G. 8171/2011 — Tribunale di Foggia ~ Seziche lavoro - definito
con sentenza n4565/201¢ di accogiimento del ricorso — pubblico impiego ~—
violazione norme in maleria di salute e sicurezza in amblente di lavoro -
riconoscimento malattia professionale e risarcimento danno biotogico - valore
indeterminahile {giudizic di appello pendente n.2090/2019 R.G.L. — Corte di
Appello di Bari— Sezione lavora),

- giudizio R.G. 10884/2016 — Tribunale di Foggia — Sezione lavoro — definito
con sentenza n.4136/2019 di accoglimento det ricorso ~ pubblico implego —
adeguamento economico - valore indeterminabile;

- giudizio R.G. 3815/2011 ~ Tribunale dl Foggia — Sezione lavoro — definito
con sentenza n.1441/2019 di accoglimento parziale del ricorso — pubblico
impiego ~ stabilizzazione e differenze retributive - valore indeterminabile
{giudizio <i appelle pendente n.1565/2019 R.G. — Corte di Appello di Bari —
Seziohe lavoro),



- giudizio R.G. 10843/2016 — Tribunale di Foggia — Sezicne lavore — definito
con sentenza n.4137/2019 di accoglimento def ricarsa — pubblico impiego -
adeguamento  economico - valutazione coollegio tecnico - valore
indeterminabile;

- giudizio R.G, 3804/2011 - Tribunale di Foggia — Sezicne lavore — definito
con senlenza n.2359/2017 di accogiimento parziale dei ricorse — pubblico
impiego — mobhbing - sanzioni disciplinari - valore indeterminabile (giudizio di
appello pendente n.1692/2017 RGL ~ Corte di Appello di Bari ~ Sezione
lavoro};

- giudizio R.G. 1147/2017 — Tribunale di Foggia - Sezicne lavoro - definite
con senlenza n.817/2020 di accaglimento del ricorso — pubblico impiego ~
revoca incarico dirigenziale - valore indeterminabile.

Ricorsi patrecinati dinanzi al TAR PUGLIA negli ultim| diec! annk:

- gludlizio R.G. 1412/2012 — Non ammissione esame finale corso friennate di
formaziane specifica in medicina generals;

- giudizio R.G. 1411/2019 - Non ammissiohe esame finale corsa tlennale di
formazione specifica in medicina generale,

- giudizlo R.G. 248/2019 — ssclusione concorso a tempo deferminato di
collaboratore professionale sanitario;

- giudizio R.G. 1576/2018 — esclusione da prova orale concorso reslutamento
a tempo a tempo indeterminato personale docente scuola secondaria di
primo e secondo grado;

- giudizio R.G. 148212018 — esclusione procedura di stabllizzazione ditigente
psicologo; .

- giudizio R.G. 239/2018 — esclusione dalla graduatoria di circolo e di istituto
il fascia personaie docente ed educativo — classe di concorso ALS6
“Tromba";

- giudizio R.G. 1311/2017 - autorizzazione nuova apertura sede farmaceutica
—risarcimento danni;

- giudizio R.G. 341/2017 - esclusione da concorso pubblico, per tioli ed
gsami, per n.2 posti di dirflgente medico disciplina malaltie apparato
respiratorio;

- giudizio R.G. 340/2017 - escluslone da concorso pubblico, per titoll ed
esami, per n.7 posti di dirigente medico disciplina medicina interna;

- gludizio R.G. 535/2013 ~ diniego trasferimento ex L. n.104/92 — Polizia di
State;

- giudizio R.G. 1847/2012 — trasferimanto dipendente Polizia di Stato,
~giudizio R.G. 1716/2011 - stabllizzazione personale ruolo dirlgenza medica;
- gludizio R.G, 8G5/2010 — sefezione pubblica per la coperiura di posti di
Agenti di Polizia Municipale;

- giudizio R.G. 1052/2009 — non armmissione a seleziene interna per
progressicne verlicale;

- giudizio R.G. 290/2009 -~ silenzic - intervento surrogatoric & sanzionatorio
per irregolarita edilizie su immaobile,

[ncarichi presso PP.AA.:

- Regione Puglia; rappresentanza s difesa in giudizio della Regione in matetia
di sanziont connesse alla violazione da parte di pubblico dipendente della
nommativa su incompatibiltad e cumulo di implegh! (art.53 T.U.P.L) — giudizio
ex art.700 c.p.c. Tribunale di Foggia — Sezione lavoro — n 18760/2008 R.G.L,
definito con ordinanza del 24.9.2008; giudizi nuniti nn.28113/2008 RG.L. e
12460/2011 - Tribunale di Foggla — Sezione lavore — definiti eon sentenza
n.8460/2015 del 10.7.2015;

- Provincia di Foggia: rappresentanza e difesa in giudizio della Provincla di
Foggia in materia dl comportamento omissivo delfla P.A. in maleria di
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Lingue straniere

Pubblicazioni

repressione di ahusi edilizi — giudizio TAR Puglia — Sede di Bari - n.290/2009
R.G. definito con sentenza n,614/2008 del 19.3.2009;

- Comune di Orta Nova: rappresentanza e difesa in giudizio del Cormnune, in
prime e secondo grada, per Tannulfamento di transazione giudiziale in
materia di progressione verticals di pubblico dipendente - giudizie Tribunale di
Foggla — Sezlone lavoro — n.21885/2006 R.G.L. definito con sentenza
n.527/2009 del 30.1.2009; giudizio Corte di Appello di Bari — Sezicne lavore -
n.1674/2009 R,G.L. definilo con sentenza n,1003/2014 dal 9.6,2014;

- Comune di Orta Nova: rappresentanza e difesa in giudizio del Comune in
materia di revoca incarico connesso alla titolaritd di Posizione Organizzativa
{(arti.8 e ss. C.C.N.L, Comparto Regioni Autonomia Locali del 31,3.1999 e
3.M..) — giudizio Tribunale di Foggia - Sezione favoro —n,12889/2010 R.G.L,
definito con sentenza n.6655/2017 del 18.9.2017:

- Comune di Orta Nova: rappresentanza e difesa in gludizio det Comune in
materia di condotta antisindacale (a.28 St Lav.) - gludizio Tribunale di
Foggia — Sezione lavoro - n.1448/2008 R.G.L. definito con dscreto del
24.7.2008;

- Comune di Orta Nova: parere su procedimento disciplinare connesso a
procedimento penale a carica i pubblico dipendente;

- Comune di Orta Nova: rappresentanza e difesa in giudizio del Comune in
materia di espropriazione mobiliare presso ferzi e di espropriazione
immobilizre — giudizi Tribunale di Feggia — Ufficia Esecuzioni Mobiliati —
nn.1092/2017 e 1536/2017 R.G. Es.; giudizio Tribunale di Foggia — Ufficlo
Esectizioni Immobiliasi—~ n.31/2018 R.G.Es.;

- Comune di Orta Nova: parere su risoluzione contratti di locazione
stipulati In favore di non abbienti,

- Comune di Sternarella: rappresentanza e difesa in giudizio del Comune
in materia di condotta antisindacale (art.28 Si. Lav.): giudizio Tribunale di
Foggia — Seziohe lavora - n,3658/2009 R.G.L. definito con decreto del
28.4.2009; giudizio Tribunale di Feggia —~ Sexzione lavoro - n, 11963/2008
R.G.L. definito con decrelo del 7,10.2009; giudizi riuniti Tribunale di
Foggla — Sezione lavoro - n,10337/2009 e n.19685/2009 R.G.L. definiti
con sentenza n.8741/2015 del 11,9.2015;

- Comune di San Giovanni Rotondo: rappresentanza e difesa in giudizio del
Comune In materla di stabilizzazione L.S.U. — giudizio Tribunale di Foggia -
Sezione Lavore ~ n.3078/2012 R.G.L. definito con sentenza 1.2792/2018 del
26.4.2018;

- Comune di San Glovanni Rotendo: rappresentanza e difesa in giudizio del
Comuhe in matetia di svoldimento mansioni superiori da parte di pubbiico
dipendente — giudizio Tribunale di Foggia — Sezione lavoro — n. 1065412012
definito con sentenza n,1714/2018 def 12.3,2018;

- Comune di San Giovanni Rotondo: rappresenianza e difesa in giudizio del
Camuna In materia di condotta antisindacale {art.28 St Lav)) — giudizio
Tiibunale ¢ Foggla — Sezione lavoro - 1n.2858/2012 R.G.L. defihito con
decrato del 13.6.2012;

- Comune di Stornara: rappresentanza e difesa in giudizio del Comune in
materia di autorizzazions apertura farmacle — giudizio TAR Puglia — Sede di
Barl —n.1311/2017 definito cen sentenza n.1731/2019 def 30.12.2018;

« Provincia di Foggia: rappresentanza e difesa in giudizic della Provincia di
Foggia in materia di recupero contributf — gludizio Tribunale di Foggia —
Sezione lavoro - n.6364/2019 R.G.L.:

- Comune di Monte Sant'Angslo: rappresantanza e difesa in giudizic del
Comune in matetia di revoca incarichi dirigenziall — giudizie Tribunale di
Foggdia - Seziohe tavoro — n.3138/2019 R.G.L. {pendente).

Discrela conoscenza di inglese e francese



L. Martino, Gli abusi del Ministero defla Giustizia in maleria di
trasfarimento del personale, in If Lavoro nelfa Giurisprudenza, 20089,
2, pp. 181-185

L. Martino, La Giurisprudenza di meritc sui "nuovi” conltralti a fermine
di Poste, in Il Lavoro nefla Glurisprudenza, 2008, 8, pp. 812-826

coautrice de "La controriforma del dititto Fallimentare” - Primi
commenti a Decreto cortettivo dal 7 settembre 2007 - Prefazione ¢
Bartolomeo Guatraro - edito da "] Sole 24 Ore S.p.A. - olfobre 207

Articoll
V. De Michels — L. Martino, Fallimento, Nel reglstro I'accordo con |
craditor]. Riformati gii accordi di ristrutturazicne dei debiti, in “i Sole
24 Ore", pag.39, 1.10.2007

Consapevola delle conseguenze penali previste dallart.76 D.P.R. n.445/2000, ¢ sotto la
propria responsablita, al sensi e per gi effetti degli artt.48, 47, 76 e 76 def citato DP.R.
n.445/2000, [a sottoscritta attesta la veridicita dei dati e defie informazionl sopra riportate.
Autorizza, inoltre, il irattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs.n.196/2003 e del
Regolamento Europec n.879/2016.

Orta Nova, 21 aprile 2020

)

Avy. Lucia Martino







