
                  DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO 

N. 119 del 02.10.2019 
 
Oggetto: Servizio di supporto nello svolgimento delle procedure di selezione del personale – Accordo 
quadro – 2 lotti - Procedura negoziata previa manifestazione di interesse ai sensi del § 4 del Regolamento 
aziendale per gli acquisti sottosoglia - Offerta economicamente più vantaggiosa. Aggiudicazione Lotto 2. 
C.I.G.: 79567494FD.  
 
Sulla base dell’istruttoria espletata dal rag. Massimo Dicosmo, anche quale Responsabile del Procedimento. 

 
Premesso che: 

- In data 14.12.2018 l’Assemblea dei soci ha approvato il Piano delle assunzioni della Società che 

contiene diverse procedure di reclutamento da indire nei prossimi mesi. 

- Con Deliberazione del Direttore Generale della ASL FG n. 428 del 11.03.2019 è stato approvato il 

suddetto Piano delle assunzioni. 

- In data 15.03.2019 l’Assemblea dei soci ha approvato gli aggiornamenti al Regolamento per il 

reclutamento del personale adottato dalla Società ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 175/2016. 

- Il citato Regolamento prevede che, ai fini dell’assunzione, si tenga conto di titoli ed esperienza e si 

sottopongano i candidati a prove d’esame scritte, pratiche ed orali. 

- La complessità delle procedure e la presumibile numerosità dei candidati non consentono alla 

Società di far fronte, con risorse proprie, allo svolgimento delle attività in oggetto e pertanto si rende 

necessario affidare a imprese specializzate nel settore, il servizio di supporto nello svolgimento delle 

procedure di selezione del personale. 

- Al fine di provvedere in merito, con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 52 del 09.05.2019 

esecutiva ai sensi di legge si è disposto: 

✓ Di approvare il piano di spesa per il servizio di supporto nello svolgimento delle procedure di 

selezione del personale – Accordo quadro – 2 lotti per l’importo di € 172.592,50 oltre iva 

come per legge così suddiviso: 

o € 84.492,50 per il lotto 1; 

o € 88.100,00 per il lotto 2. 

✓ Di autorizzare gara a procedura negoziata, previa manifestazione di interesse ai sensi del § 4 

del Regolamento aziendale per gli acquisti sottosoglia, in modalità telematica, criterio di 

aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa. 

- La lettera di invito è stata pubblicata sul Portale www.empulia.it. 

- L’affidamento è regolato secondo quanto previsto dagli artt. 36 e 95 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, 

mediante procedura ristretta, con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità prezzo. 

 

Considerato che: 

- La prima seduta di gara pubblica è stata espletata dal seggio di gara il giorno 24.07.2019 alle ore 8.45, 

giusta verbale di gara redatto in pari data, per la verifica della documentazione amministrativa, dalla 

quale è risultato che entro il termine ultimo e perentorio per la presentazione delle offerte, fissato il 

giorno 12/07/2019 alle ore 13.00, per il Lotto 1 è regolarmente pervenuta n. 1 offerta dell’impresa 

Etica S.p.A., mentre per il Lotto 2 sono regolarmente pervenute n. 2 offerte da parte dell’impresa 

Etica S.p.A. e da parte dell’impresa Merito S.r.l. 

http://www.empulia.it/


- In tale seduta la Commissione di gara ha provveduto ad ammettere, per entrambi i lotti, le imprese 

di cui sopra alla fase successiva di gara. 

- La Commissione giudicatrice, come risulta dal verbale di seduta pubblica del 10.09.2019, ha 

proceduto al controllo della documentazione tecnica necessaria per essere ammessi alla gara, dal 

quale è emerso che entrambe le imprese risultano ammesse alla successiva valutazione. 

- La Commissione giudicatrice, come risulta dal verbale del 17.09.2019, si è riunita in seduta riservata 

per la valutazione del contenuto delle Buste B - Offerta tecnica - per il lotto n. 2 dei concorrenti Etica 

S.p.A. e Merito S.p.A.; 

- In tale seduta riservata la Commissione ha esaminato e valutato le offerte tecniche in oggetto, 

dichiarando l’esclusione della Etica S.p.A., giusta comunicazione di esclusione prot. n. 1408 del 

19/09/2019, e attribuendo alla Merito S.p.A. un punteggio totale di 57 punti. 

- In data 18/09/2019, come risulta dal verbale di seduta pubblica, il seggio di gara ha provveduto 

all’apertura dell’offerta economica pervenuta dalla Merito S.p.A., risultando aggiudicataria 

provvisoria per aver ottenuto un punteggio di 87 punti, offrendo un prezzo unitario di € 4,20 rispetto 

ad € 4,25 posto a base di gara. 

- Per effetto del ribasso d’asta offerto e sul numero reale di partecipanti alle prove selettive, bandite 

da questa Società, si rende necessario apportare modifiche al quadro economico, per effetto delle 

quali il nuovo quadro economico risulta essere il seguente: 

 

   PROCEDURA 5 PROCEDURA 6 PROCEDURA 7 

   PRATICO, ORALE SCRITTO, ORALE PRATICO, ORALE 

 NUMERO PARTECIPANTI ALLA PROCEDURA  628 494 864 

 

NUMERO  PARTECIPANTI ALLA PROVA ORALE 
(60%)  377 296 518 

      
PROVA 
SCRITTA QUOTA FISSA     2.000,00 €   

  COSTO FASE - EURO PARTECIPANTE 4,20   2.074,80 €   

      0,00 € 4.074,80 € 0,00 € 

      
PROVA 
PRATICA QUOTA FISSA   3.000,00 €   3.000,00 € 

  COSTO FASE - EURO PARTECIPANTE 4,20 2.637.60 €   3,628,80 € 

      5.637,60 € 0,00 € 6,628,80 € 

      
PROVA ORALE QUOTA FISSA         

  COSTO FASE - EURO PARTECIPANTE 4,20 1.582.56 € 1.244,88 € 2.177,28 € 

      1.582,56 € 1.244,88 € 2.177,28 € 

      

   7.220,16 € 5.319,68 € 8.806,08 € 

      

 

IMPORTO CONTRATTUALE AL NETTO DI IVA E DEGLI 
ONERI PER LA SICUREZZA DI € 640.38   21.345,92 € 640,38 € 

 

- ai sensi dell’ex art. 80 del D.Lgs. n. 50/16 e s.m.i.  si è proceduto alla verifica delle dichiarazioni rese 

in fase di gara, tramite il sistema AVCPASS, da cui si è avuto esito regolare; 

 

Ritenuto: 

- Di prendere atto dei verbali di gara redatti in data: 24/07/2019, 07/08/2019, 10/09/2019, 

17/09/2019 e 18/09/2019 relativi alle operazioni di gara per la procedura in argomento, conservati 

agli atti della Sanitaservice ASL FG S.r.l. e già pubblicati sul sito web aziendale. 



- Che ai sensi dell’art. 33 comma 1 del D.Lgs n. 50/16 e s.m.i. l’Amministratore Unico non ritiene di 

necessitare dei chiarimenti ivi previsti. 

- Di aggiudicare, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, all’impresa Merito S.p.A. di Genova il 

servizio di supporto nello svolgimento delle procedure di selezione del personale per la 

Sanitaservice ASL FG S.r.l. – Lotto n. 2 per un importo contrattuale di € 21.986,30 comprensivi di 

oneri per la sicurezza ed iva esclusa se dovuta; 

- Di procedere alla stipula del contratto di appalto così come stabilito ai sensi dell’art. 32 comma 10 

lettera b) del D.Lgs. n. 50/16 e s.m.i.; 

- Di notificare il presente provvedimento: all’aggiudicatario Merito S.p.A. e all’O.E. Etjca S.p.A. 

 

L’Amministratore Unico  
 

Vista l’istruttoria del Responsabile del Procedimento; 
 

1. Determina, con riferimento all’oggetto del presente atto, quanto segue: 

- Di prendere atto dei verbali di gara redatti in data: 24/07/2019, 07/08/2019, 10/09/2019, 

17/09/2019 e 18/09/2019 relativi alle operazioni di gara per la procedura in argomento, 

conservati agli atti della Sanitaservice ASL FG S.r.l. e già pubblicati sul sito web aziendale. 

- Di aggiudicare, ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, all’impresa Merito S.p.A. di Genova il 

servizio di supporto nello svolgimento delle procedure di selezione del personale per la 

Sanitaservice ASL FG S.r.l. – Lotto n. 2 per un importo contrattuale di € 21.986,30 comprensivi 

di oneri per la sicurezza ed iva esclusa se dovuta; 

- Di procedere alla stipula del contratto di appalto così come stabilito ai sensi dell’art. 32 comma 

10 lettera b) del D.Lgs. n. 50/16 e s.m.i. 

- Di notificare il presente provvedimento: all’aggiudicatario Merito S.p.A. e all’O.E. Etjca S.p.A. 

- che, avverso il presente provvedimento amministrativo è ammesso il ricorso 
giurisdizionale nei termini di legge innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale 
competente; 

 

2. Da atto, ai sensi dell’articolo 29 del D.Lgs 50/2016, che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto 

saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione 

trasparente”, all’indirizzo www.sanitaservicefg.it con l'applicazione delle disposizioni di cui al D.Lgs 

33/2013. 

 

Il Responsabile del Procedimento 

Rag. Massimo Dicosmo 
 

L’ufficio Economico – Finanziario per la copertura finanziaria 

Il Responsabile: Roberto Rutigliano  
 
 

L’Amministratore Unico 

Dott. Massimo Russo 
 


